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CARTADEL
PRESIDENTE

Estimados amigos,

Escribir estas lineas es para miun motivo de reflexion y satisfaccion sobre el trabajo realizado en 2014,
agradecimiento a todas las personas que han contribuido en los logros conseguidos y de responsabi-
lidad frente ala magnitud de los retos que tenemos en el presente y en el futuro.

Una vez mas, hay dos pilares fundamentales en nuestro modo de sery actuar que hacen posible
tanto los logros, como el afrontar la magnitud de los retos con coraje y optimismo. El primero es que
un afio méas, hemos seguido acompafando e impulsando el trabajo que millones que personas hacen
adiario para salir de la pobrezay la exclusion. Son las personas que viven entre enormes dificultades,
las personas vulnerables con las que trabajamos, las que definen sus proyectos de vida que nosotros
apoyamos y alentamos. Su lucha por conseguir una educacion de calidad, una buena atencion sani-
taria o una renta suficiente que les permita vivir con dignidad y sacar adelante sus suefios es también
nuestra lucha. El segundo pilar y en igualdad de importancia, es el haber seguido teniendo el apoyo de
todas las personas que individual, o colectivamente desde sus instituciones o empresas, apoyan eco-
ndmicamente o con su trabajo voluntario el esfuerzo de las personas que quieren salir de la situacion
de pobreza, y que actlan por diferentes motivaciones pero que coinciden en que, sin la ayuda entre
unos y otros, el mundo nunca podréa ser mejor y mas justo.

En el mundo global en el que vivimos, la desigualdad también se ha globalizado y esta creciendo
incluso en paises con altos niveles de crecimiento donde gran parte de su poblacién vive en condi-
ciones de pobreza. La dicotomia entre paises pobres y ricos se esta desdibujando, un ejemplo de ello
es Esparia, donde trabajamos por segundo afo con la infancia y familias que viven bajo el umbral de
la pobreza. Cifras como las que hemos conocido en 2014 que nos indican que el 1% de la poblacion
mundial acapara el 50% de la riqueza, nos alertan y nos preocupan al constatar el nimero de per-
sonas que cada vez se sitlan mas cerca de la vulnerabilidad. Trabajando en 14 de los 50 paises mas
desiguales del mundo, en Ayuda en Accién nos enfrentamos constantemente a esta realidad donde
los colectivos mas perjudicados son siempre la infancia, la adolescencia, la poblacién migrante, la po-
blaciénrural, pueblos indigenas o afrodescendientes y las mujeres, que siguen asumiendo una carga
de desigualdad que las situa siempre en peores condiciones que a los hombres.

Otro factor que nos preocupa enormemente y que debe de tomar todavia mucha mayor
relevancia en todas las facetas de nuestra vida y en la agenda de la comunidad internacional es el
cambio climatico. En nuestro entorno de trabajo se traduce en un incremento de la migracion
a las ciudades, huyendo de la falta de oportunidades en el &mbito rural donde cada vez existen
mayores dificultades para acceder al agua o a tierras fértiles de cultivo. Igualmente, el deterioro de
los ecosistemas esté generando vulnerabilidad y mayor riesgo frente a las sequias o las inunda-
ciones, dos caras de la misma moneda cuyos efectos sobre las personas y su entorno son cada vez
maés preocupantes. En este sentido, nuestro trabajo en reforzar la resiliencia de las comunidades, o
lo que es lo mismo, su capacidad para asumir con flexibilidad situaciones limite y sobreponerse a
ellas, emerge como respuesta para que ellas mismas puedan garantizar con solidez su adaptacion
aacontecimientos adversos.

Afortunadamente, todavia las personas somos los auténticos motores de los cambios sociales y en
este sentido, no me gustaria terminar esta carta sin mencionar a la joven pakistani Malala Yousazfai

y al activista indio Kailash Satyarthi, ambos galardonados con el Nobel de la Paz en 2014. En el caso

de Malala, en el afio 2013 promovimos en Espafia un movimiento para lograr su candidatura al Nobel,
pues para nosotros ella suponia el ejemplo de lucha de otras Malalas que conocemos por nuestro tra-
bajo diario y que luchan contra los obstaculos por acceder y disfrutar del derecho a la educacién.
Kailash es unantiguo y querido compafero de la Campafia Mundial de Educacion, movimiento
que nosotros impulsamos en Espafia y América Latina junto con otras muchas organizaciones. Vaya
desde aqui nuestra felicitacion y nuestro orgullo de sentirnos compafieros de causa.

Les dejo sin méas con esta memoria que supone para Nosotros un ejercicio de transparencia y rendi-
cién de cuentas sobre los resultados y logros del esfuerzo colectivo en que se traduce el trabajo de
Ayuda en Accidn. Espero que la disfruten y que sigan ahti, a nuestro lado.

—

r e A A

Jaime Montalvo
Presidente de Ayuda en Accidn
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NUESTRA ORGANIZACION

En 2014 destinamos en
el Peru

en 10 regiones del pais

Historia

Ayuda en Accidén naceen1981yenla
actualidad cuenta con alrededor de 120
mil colaboradores en Espafia que apoyan
nuestro trabajo en 22 paises de América
Latina, Africa, Asia y Europa. Con 33 afios
de trayectoria, uno de nuestros factores
diferenciadores ha sido el apadrinamiento
y la promocién del vinculo solidario, que
permite la interaccion entre las personas
que apoyan como padrinos y las benefi-
ciarias de su ayuda. El apadrinamiento no
soélo contribuye a mejorar las condiciones
y calidad de vida de los nifios y nifias
apadrinados, sino de sus familias y de toda
la comunidad.

Somos una organizacion independiente,
apartidista y aconfesional que lucha contra
la pobrezay la desigualdad. Impulsamos la
dignidady la solidaridad para la construc-
cién de un mundo mas justo.

Misién

Mejorar las condiciones de vida de los
nifos y niflas, familias y comunidades en
los paises y regiones mas pobres, a través
de proyectos autosostenibles de desarrollo
integral y actividades de sensibilizacion,
con la finalidad Ultima de propiciar

apoyan
nuestro trabajo.
Deellas
apadrinanaunnifioo
una ninaen el Peru

cambios estructurales que contribuyan a la
erradicacion de la pobreza.

Vision

Somos una organizacién de cooperacion
de dimensioén internacional situada al lado
de quienes sufren mayor vulnerabilidad.
Una organizacion cuya tarea primordial es
impulsar el fortalecimiento de capacidades
individuales y colectivas de los nifios, las
nifas, sus familias y las comunidades,
para que sean actores y protagonistas de
su propio desarrollo, y que tiene como
signo de distincion el establecimiento de
vinculos solidarios.

Valores

Independencia: Somos una organizacion
aconfesional y apartidista que lleva a cabo
su misién sin discriminar por razones de
raza, religion o sexo.

Reconocimiento de la dignidad de las
personas: Afirmamos el derecho a la digni-
dad de las personas, familias y comunidades
donde trabajamos y colaboramos con ellas
en la constitucion de un mundo justo.

Solidaridad: Promovemos la creacion de
vinculos solidarios como compromisos

3

En el Perd somos
trabajando
para mejorar las condiciones
devidademasde
ensituacionde
desigualdad

activos de logro de una vida digna de las
personas, entre los donantes y las comuni-
dades que reciben su ayuda.

Excelencia: Actuamos conrigory
eficiencia en la aplicacién de los recursos
que la sociedad nos confia, procurando la
mavyor eficacia posible en el desempefio de
nuestra labor.

Principios

Compromiso con la misién y entusias-
mo en el trabajo: Estamos comprome-
tidos con la mision de la organizacion

y actuamos con iniciativa y creatividad
impulsando el trabajo en equipo.

Trabajo en redes y alianzas: Nos propo-
nemos trabajar con otras organizaciones a
través de redes y alianzas, comprometidas
con la erradicacion de la pobrezay la
construcciéon de un mundo justo.

Transparencia y rendicion de cuentas:
Nuestra norma de gestién es la austeri-
dady el rigor en el uso de los recursos,
actuando siempre con total transparencia
y rindiendo cuentas ante nuestros socios,
ante los beneficiarios de nuestra accién y
ante la sociedad en general.

QUIENES SOMOS
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Equipo humano de Ayuda en
Accién

29,4%
Personal 25%
AeA Voluntarios

1.054

personas

45,6%
Personal
socios locales
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AYUDA EN ACCION

EN PERU

Historia

Iniciamos nuestra labor en el Perd en 1988,
constituyendo una representacion oficial,
con el fin de promover el desarrollo inte-
gral de las regiones mas empobrecidas.
Desde entonces, a nuestro ambito de
accién se le conoce como Areas de
Desarrollo Territorial (ADT). La interven-
cién se centra en asociacién con ONG
locales -aliadas estratégicas-, con las que
desarrollamos acciones por periodos que
oscilan entre los diez y quince afios.

26 aflos de permanencia en territorio
nacional, nos han permitido consolidar
nuestra presencia en 10 regiones del

pais: Piura, Cajamarca, Lambayeque, La
Libertad, Ica, Ayacucho, Cusco, Puno, Lima
y Huancavelica.

En el 2014, el accionar de nuestra organiza-
cién ha conseguido impactar positivamen-
te enlavida de mas de 80,000 personas

gue viven en zonas rurales de nuestro pais.

Base social, el poder de las personas
En 2014, contamos con el apoyo de una
media de 113,000 personas en Espafia que
colaboraron de forma regular con nuestros
programas de desarrollo y recibimos
donativos puntuales de otras 6,000.

Desde 2013, la organizacion apuesta por la
ampliacion de su base social en América
Latina, iniciando este proceso en Colombia
y Perd. En Perd, al 2014 contamos con el
apoyo de 19,725 padrinos y madrinas, de
los cuales 625 son originarios del propio
pais, que han respondido al llamado y se ha
convertido en movilizadores del desarrollo.

Es grato confirmar que la solidaridad es el
motor de grandes acciones sin distincion
de nacionalidad. Por todo ello queremos
dar las gracias a quienes, siguen a nuestro
lado a pesar de las dificultades y a quienes
inician su caminar con nuestra organi-
zacion, con la confianza de que juntos
podremos lograr un mundo mas justo.

En 2014, nuestros
proyectos en Peru
recibieron el apoyo de

Una
comunidad creciente de
pertenecen
al pais

QUIENES SOMOS
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Presencia en paises de manera permanente 22

AFRICA 5
Etiopfa, Kenia, Malaui, Mozambique, Uganda

ASIA 5
Bangladesh, La India, Nepal, Pakistan, Vietnam

AMERICA LATINA n
Bolivia, Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Haiti, Honduras, México, Nicaragua, Paraguay, Perd

ESPANA 1
Total de beneficiarios Mas de 2°400,000
Total areas de desarrollo en 2014 17
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PRESENCIA
EN PERU

COLOMBIA

ECUADOR
Mas de 80,000
personas
atendidas en 374
comunidades
rurales
AMARCA
LAMBAYEQU
BRASIL
LA LIBERTA

Areas de Desarrollo Regiones /Provincias

1) ADT Piura Piura / Morropén BOLIVIA

Lima /Lima, distrito San Juan
de Lurigancho

Q ADT Cutervo - Naranjito Cajamarca / Cutervo

g ADT Yancana Huasy

@ DT Paijan - Gran Chimd ;Z;;?ertad / Gran Chimdy
ADT Paracas Verde Ica/lca
g ADT Cusco Cusco/Anta
e ADT Lambayeque éahrirélt;?/\/oeque/ Provincia
Q ADT Chinchaysuyo Piura / Ayabaca
9 ADT Ayacucho Ayacucho / Cangallo
ADT Santa Cruz Cajamarca / Santa Cruz
Q ADT Chumbivilcas Cusco / Chumbivilcas
é:;;::gf::n Y Cajamarca / Chota CHILE
@ ADT Puno Puno / Melgar
(“) ADT San Miguel Cajamarca / San Miguel
Otros proyectos

APPD - Alianza Publico

) Huancavelica / Acobamba
Privada para el Desarrollo

Lima /Provincia constitucional

e Proyecto El Callao del Callao

DONDE TRABAJAMOS
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RESUMEN DE LOS
PROGRAMAS VIGENTES
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Area de Desarrollo Territorial Afode Comunidades
(ADT) Apertura atendidas

@ ~DTPU 1993 36 4996

g ADT Yancana Huasy 1996 1 1,300 y,,Ncmii‘e‘%@

© ADT Cutervo-Naranjito 1997 /2009 30 5,262 L ESCAES

e ADT Paijan - Gran Chimu 1997 /2012 14 2,831 il

@© ADT Paracas Verde 1998 7 15,280 :fd&gq'

@O ADTCusco 2004 26 4,201 B

0 ADT Lambayeque 2004 27 10,386 i‘fm’}gz

© ADT Chinchaysuyo 2005 34 3889 { ESCAES

© ADT Ayacucho 2009 39 3362 i

@ roTSantacruz 2010 35 3268 e s

@ ADT Chumbivilcas 2012 23 3640 D

@ ADT Conchéany Chalamarca 2012 18 2,930 H%

® A0TPUNO 2012 22 1,500 desco

@ ADT san Miguel 2012 36 15,641 PR@DIA
s ws  Gredes

@ rroyectoElCallao 2014 1 200 COPRODELI
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NUESTRO TRABAJO

EIDENTIDAD

Lineas de actuacion

- Satisfaccion de las necesidades basicas.

- Dinamizacion de las economias locales.

- Fortalecimiento de las capacidades
técnicas locales.

« Accidn humanitaria y gestion de riesgos.

+ Empoderamiento, gobernabilidad y
construccion de ciudadania.

- Sensibilizacion de la sociedad civil e
incidencia en politicas publicas.

El vinculo solidario
Uno de nuestros factores diferenciadores
es el apadrinamientoy la promocion

MODELO DE
DESARROLLO

del vinculo solidario. El apadrinamiento
contribuye a mejorar las condiciones de
vida delos nifios y las nifias apadrinados,
de sus familias y de toda la comunidad,
permitiendo el acceso a la educacion,
atencion sanitaria o vivienda o la mejora de
su alimentacion.

+ Creemos que la pobreza y la desigualdad
es un problema de todos. La solucion nos
corresponde a cada uno de nosotros.

- Para erradicar la pobreza y la desigualdad,
reunimos los esfuerzos de muchos

o

r S

actores: sociedad civil, empresas
y administraciones.

Através de lo que llamamos el vinculo
solidario, establecemos puentes entre
quienes aportan y quienes carecen para
gue se conozcan entre siy el entorno en el
que viven.

Elvinculo solidario nos permite obtener
recursos de unos para apoyar el
desarrollo de los otros, contribuyendo a
una sociedad mas interconectada

y corresponsable.

1 Identificamos lugares con altos niveles de pobreza.

i
JENNY EN

Nuestra mision es mejorar las condiciones
de vida de nifios y nifias, familias y comuni-
dades en los paises y regiones mas pobres,
a través de proyectos autosostenibles de
desarrollo integral y actividades de sensibi-
lizacion, con la finalidad Ultima de propiciar
cambios estructurales que contribuyan ala
erradicacion de la pobreza.

En nuestra vision, impulsamos el fortaleci-
miento de capacidades individuales y co-

lectivas de los nifios, las nifas, sus familias
y las comunidades para que sean actores

protagonistas de su propio desarrollo.

CcOMO TRABAJAMOS

2 Buscamos una organizacion local para trabajar de lamano con ésta y de la comunidad.

3 Hac vemos una planificacion de las acciones y proyectos que
realizaremos con la comunidad en el territorio.

Trabajamos de 8 a 12 afios con socios locales y buscamos el apoyo
4 del sector publico y empresas para lograr la sostenibilidad de los
proyectos.

Medimos y evaluamos el trabajo, una vez cumplidos los objetivos
5 propuestos y mejoramos las condiciones de vida de nuestras
comunidades, continuamos nuestra labor con otras personas, en

otros lugares.
- > a "‘) .‘ .

-
N mmme L0 == 4

>

AQUEZ /AeA Perd

R



LA REALIDAD,

NUESTRO RETO

La desigualdad social es un factor que atenta contra la dignidad de las personas y el goce de
sus derechos. El Perd es uno de los paises cuya economia ha ido en ascenso en los ultimos
afos, sin embargo la pobrezay pobreza extrema aun es una realidad que exige atencion.

Desigualdad de género
« El Perd ocupa el segundo
lugar de ocurrencia de
feminicidios en Latinoamé-
rica. Segun el Observatorio
de Igualdad de Génerodela
Comision Econémica para
América Latinay el Caribe, esta incidencia
esta relacionada con la situacion de des-
igualdad, marcada por la alta proporcion
de mujeres sin ingresos propios.

- Existe una tasa anual de feminicidios de
96 casos, perpetrados por sus parejas o
ex parejas. Y un nimero creciente de 186
tentativas.

- De cada 100 mujeres en edad de
trabajar, sélo 64 participan de la
actividad econdmica del pais. Ademas,
las mujeres perciben 20% menos
remuneracion gue un varon por realizar
un mismo tipo de trabajo.

+ 12 de cada 100 mujeres, en edad repro-
ductiva son victimas de agresion fisica
o sexual por parte de su compariero. El
50.2% sufrié violencia psicoldgica y/o
verbal, el 38.5% violencia fisica y 11.3%
fueron agredidas sexualmente.

- Seredujo el porcentaje de muertes mater-
nas de 380 a 250 por cada 100,000 nacidos
Vvivos. Sinembargo la mayor incidencia se
sigue presentando en la zona rural del pais.

- E128% delos hogares en el Pery, son
jefaturados por mujeres. Este porcentaje
sube a 40.1% cuando se trata de hogares
considerados pobres.

+ El3.9% de las adolescentes estan
embarazadas o han sido madres por
primera vez. De ellas, 8 de cada 10 dejaron
de asistir a un centro educativo.

- EI12.7% de mujeres en edad reproductiva
no tienen educacion o no han completado
su educacion primaria. En el arearural este
porcentaje llega a 33.3%.

Situacién de la infancia en salud
« Mas de medio millén de
nifos y niflas, menores de 5
aflos, padece desnutricion
cronicay el 35.6% sufre
anemia. Eneléarearural, la
desnutricion crénica afecta

aldecada3 menoresdeb5afos.
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ROXANA CASA!

- Enel Pery, de cada 1,000 nacimientos, 17
nifos y niflas mueren antes de cumplir
el primer afio de vida. En la zona rural la
mortalidad infantil es de 25 sobre 1,000.

- E138.9% de niflos y niflas menores de
36 meses, No alcanzaron a recibir sus
vacunas basicas completas para su edad.

+ La enfermedad diarreica aguda (EDA),
prevalece en el 121% de la poblacion
infantil. Las infecciones respiratorias
agudas (IRA) afectan al 16.8% de este
grupo etario.

+ 129,796 nifios, nifias y adolescentes tienen
algun tipo de discapacidad en el Perd.

Situacién de la infancia en educacion

« El Programa de Evaluacion
Internacional de Estudiantes
(PISA), ubica al Pert en
dltimo lugar de 65 paises
del mundo. Esta prueba se
aplica a alumnos de 5to. de

secundaria para medir su comprension

lectora, matematicay ciencias.

- Ennifios y nifias que cursan el 2do. afio de
primaria, la Evaluacion Censal de Estudiantes
2014, presenta que el 43.5% alcanzd el nivel
satisfactorio en comprension lectoray el
25.9% en comprensidon matematica.

- EnelPertlaeducacioninicial no es universal.
El18.7% de nifios entre 3y 5 afos son ajenos
aestederecho.

- E188.6% de madres adolescentes no
asiste a algdn centro educativo. Esto
ubica al Perd en el primer lugar de
desercién escolar a causa del embarazo
adolescente a nivel de Sudamérica.

- E160.8% de las escuelas publicas carecen
de agua potable, desagle y electricidad.
Anivel rural, este déficit es de 78.9%,
mientras en la zona urbana es de 24.3%.

Situacién de pobreza
- La pobreza afecta al 23.9%
de la poblacidn nacional. En
ocho de las 24 regiones del
Peru el porcentaje de pobres
seincrementd en lugar de
reducirse aumentando la
brecha de la desigualdad. En Cajamarca,
Ayacucho, Amazonas, Pasco y Huanca-
velica, cerca de la mitad de su poblacion
es pobre.

- Lapobreza en lainfancia afecta a
1'200,000 nifios y nifias, menores de
5 afos, de ellos mas del 60% viven en
zonas rurales.

- Mas de 2'690,000 viviendas no cuentan
con fuentes mejoradas de saneamiento
y més de 1'350,000 carecen de agua
potable o de acceso a una red publica.

« 4 de cada 10 nifios, nifias y adolescentes
se ven obligados a trabajar, exponiéndose
alavulneracion de sus derechos vy ala
explotacion infantil.

Fuentes: Reporte Centro Emergencia Mujer, Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Direccion General de Epidemiologia - MINSA,
Encuesta Nacional de Hogares, Encuesta Demogrdfica de Salud Familiar - INE, | Encuesta Nacional Especializada sobre Discapacidad,
Comisién Econémica para América Latina, PISA, Promsex, Inversion en la Infancia, OIT.
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NUESTROS LOGROS

Creemos en la capacidad de las personas y defendemos su dignidad. Trabajamos
para que tengan las oportunidades que merecen y las herramientas necesarias para
salir adelante. En 2014 hemos conseguido que mas de 80,000 personas mejoren su
calidad de vida a través de nuestros proyectos de alcance integral.
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SATISFACCION DE LAS NECESIDADES BASICAS

- Facilitamos los logros de aprendizajes en
comprensioén lectoray mateméticas. 1,738
docentes, organizados en redes educati-
vas, reciben capacitacién en Planificacion
de las Rutas de Aprendizaje, Estrategias
Metodoldgicas en Comunicaciony
Matemética, Enfoque Ambiental y Gestion
de Riesgos, con la finalidad de adaptar el
Plan Curricular para un mejor aprendizaje
en un contexto rural.

- La primera infancia es la etapa primordial
en el desarrollo del ser humano. En 2014,
31 Centros de Educaciéon Temprana (CET)
acondicionados han permitido que 1,569
nifos y niflas accedan a su derecho a

la educacion desde los primeros afios

de vida. 294 promotoras de lainfancia

0 “madres motivadoras” recibieron
capacitacion especializada.

« Promovemos la salud en el seno familiar.
Con el Programa Viviendas Saludables
hemos conseguido que 671 familias
nmejoren sus condiciones habitacionales
en ordenamiento del espacio, ventilacion
eiluminacion, y adopten buenas practicas
para prevenir enfermedades.

- Acercamos el servicio de salud a las familias
excluidas. A través de 25 Policlinicos Mdviles,
que son unidades equipadas con ecdgrafo,
camilla ginecoldgicay todos los instrumen-
tos basicos para brindar una adecuada
atencion médica.

« Promovemos el derecho a la alimentacion
en igualdad de condiciones. En Ayabaca,
Piura, 400 madres de familia recibieron
formacion nutricional para una alimenta-
cién balanceada.

- En Ayacucho se realizaron seis talleres
nutricionales para madres gestantesy

lactantes.

QUE HACEMOS
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EDUCACION

« Contribuimos a disminuir la brecha digital.

Se han entregado 26 mdédulos
de computo a escuelas de Cajamarca, La
Libertad, Ayacuchoy Lambayeque. 2,164
escolares rurales de primaria y secundaria
han mejorados sus destrezas informaticas.

- Trabajamos por la inclusion de nifos y nifias

en condicién de discapacidad. 176
menores con algln tipo de discapacidad
leve han recibido atencion en 32 Escuelas
de Educacion Basica Regular. 120 nifios y

SALUD

«En 2014 se han realizado 207 campafas

de salud. Mas de 20,000 personas entre
hombres, mujeres y niflos, accedieron a
servicios de pediatria, control
de peso v talla, medicina general, obstetri-
cia, odontologfa, oftalmologia, entre otros.

ALIMENTACION

+1,348 familias han accedido al programa
de biohuertos familiares. Esta iniciativa

12

nifias con discapacidad moderada y severa
participaron en 5 Centros de Educacion
Basica Especial en el centro Yancana Huasy.

- Promovemos la diversidad de nuestra

cultura. En Macari, Cupi, Llalli, y Uma-
chirien Puno, se realizaron talleres de
animacioén cultural, festivales de danza
y concursos de dibujo y pintura en las
escuelas con la participacion de mas de
700 nifos y nifias.

- Aportamos a la erradicacion del analfa-

betismo que afecta principalmente a la
mujer del campo. 39 Circulos de Cultura
o alfabetizacion promueven el método
Reflec-Accién para la apropiacion del
entornoy un aprendizaje practico de
adultos y adultos mayores. 582 mujeres
rurales aprendieron a leer y escribir.

- Vigilamos la adecuada nutricion de nuestros

nifos y nifias. Se realizaron 308 visitas
domiciliarias para detectar casos con déficit
de peso y talla, y anemia. 600 nifios y nifias
recibieron el suplemento vitaminico del
Programa Nutrihojitas .

- En Ayabaca se realizaron cinco cam-

pafas oftalmoldgicas preventivas que
culminaron con la entrega de 30 lentes
correctores para escolares. También se
realizaron 16 campafias odontoldgicas
pediatricas en instituciones educativas de
Cusco, Puno, Icay Piura.

incluye sesiones demostrativas de
preparacion de alimentos para que las
madres de familia incorporen en la dieta
diaria el consumo de hortalizas.

+ Se han instalado 106 biohuertos escolares

y/o fitotoldos que han permitido que
1,802 nifios y nifias en edad escolar
mejoren su alimentacion.
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DINAMIZACION DE LAS ECONOMIAS LOCALES

+ Se han promovido 15 nuevas asociaciones agricolas para el beneficio de 2,161 pequefios productores.
Se ha asegurado la irrigacion de mas de 245 hectareas de cultivos, con la instalacion de 55 reservo-
rios familiares o comunales con riego tecnificado.

+ Mas de 300 mujeres han adquirido competencias para dirigir sus ndcleos econémicos, ligados a la
crianza de cuy, venta de productos manufactureros, artesanias, etc.

- Se acondicionaron 121 galpones de cuyes, para el beneficio de 356 familias, y otros 152 hogares
contaron con mdédulos de gallinas ponedoras.

- Se abastecio el mercado interno con 146 toneladas de banana, 94 toneladas de aguaymanto y cerca
de 3 toneladas de paltas.

- Las familias ganaderas han producido 274,000 litros de leche empleados en un 40% para su auto-
consumoy el resto para la venta y elaboracion de derivados lacteos, con 25000 moldes de queso.

- Se ha exportado 1,430 toneladas de esparragos a EE.UU y Europa. 128 toneladas de uvas red globe se
comercializaron en Ecuador, y otras 30 se introdujeron en el mercado nacional.

EMPODERAMIENTO, GOBERNABILIDAD Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA

120 dirigentas de las provincias de Anta y Quispicanchis, en Cusco, participaron en el Encuentro de
Mujeres para definir la agenda de equidad de género e igualdad de oportunidades
en sus jurisdicciones.

- 504 padres y madres de familia, en Macari, Puno, recibieron capacitacion para compartir roles en las
tareas del hogar y en la educacion de sus hijos.

- En Morropdn, Piura, se realizaron tres talleres para evitar la violencia familiar. 17 lideresas aprendieron
técnicas para una comunicacion asertiva y la resolucion de conflictos. EnIca, 225 lideresas partici-
paron en un congreso sobre seguridad alimentaria, autoestima y cambio climatico.

- Se ha fortalecido a 188 municipios escolares con la participacion de 13,230 nifios, nifias y adolescen-
tes que estan aprendiendo a cultivar el valor de la organizacion y la concertacion para el
ejercicio ciudadano.

« En Chumbivilcas, Cusco, se realizaron talleres comunales y dirigidos a autoridades y funcionarios
municipales para la formulacion de proyectos acorde a la estrategia de Presupuesto por Resultados.

- En Cochan, Chalamarca, San Miguel, Santa Cruz, en Cajamarca, € Ica se trabajé con las Juntas
Administradoras de Agua y Saneamiento, brindando asesoria a autoridades y lideres comunales,
para el consumo de agua segura y acceso al agua potable.
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SENSIBILIZACION DE LA SOCIEDAD CIVIL E INCIDENCIA EN POLITICAS PUBLICAS

- 527 docentes y mas de 10,000 escolares participaron en la Campafia Celebra Perd: Un 28 de julio
diferente”, en 10 regiones del pais. Con el objetivo de promover la celebracion de las Fiestas Patrias
con un espiritu civico democratico.

+ 6,293 estudiantes a nivel nacional se unieron a la Campafia Peruana por el Derecho a la Educacion
para decir: No a la discriminacion en la escuela. 30 representantes escolares presentaron sus
conclusiones en el Cabildeo Nacional.

- En San Juan de Lurigancho, 46 estudiantes de secundaria participaron en la campafia “Respeto del
asiento reservado” que significd el empadronamiento de 500 unidades de transporte publico para la
educacion civica de los usuarios.

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS LOCALES

- Fomentamos el desarrollo de liderazgos vy la réplica del conocimiento. En 2014 se fortalecid a 443
Yachachiq “el que ensefa”. Hombres y mujeres reconocidos por su comunidad que socializan las
técnicas de crianza de animales menores, manejo de pastos mejorados, sistema de riego y cosecha
de agua, entre otros.

- 115 promotores de salud comunitarios recibieron capacitacion en alimentacion y nutricion, habitos
saludablesy salud intercultural.

- En Ayacucho, 120 campesinos aprendieron a elaborar un Plan de Negocio y las ventajas de la asociati-
vidad para impulsar la economia local.

ACCION HUMANITARIA Y GESTION DE RIESGOS

- Ponemos en practica acciones de prevencion y respuesta ante desastres naturales. Como pais
ubicado en zona sismica, con episodios de friaje y considerado de alto riesgo frente al Fendmeno de
EINifo, se realizaron 24 talleres formativos para organizar a la poblacion, en Cusco, Cajamarca, Ica,
La Libertad, Punoy Piura. Participaron 692 personas, que ahora se encuentran mas preparadas y
vigilantes en caso de emergencias.

«Enlca, en San José de Los Molinos, Ocucaje y Santiago, la poblacion se ha organizado en Comités
Vecinales de Defensa Civil, y cuenta con Mapas Parlantes para la identificacion de zonas seguras, vias
de evacuacion y refugio. También 30 docentes estan capacitados para actuar como monitores post

sismo, amenguar la crisis y poner en marcha acciones de resiliencia en la comunidad escolar.

QUE HACEMOS 14
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PROYECTOS COFINANCIADOS

Un aporte importante para el desarrollo de las comunidades llega a través de los
fondos cofinanciados. En 2014 contamos con el apoyo de Junta Castilla y Ledn,
Gobierno de Asturias Ayuntamiento de Oviedo, Diputacion Lleida, Fundacion Caixa,
y Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Productividad con enfoque

de género

La mujer campesina muchas veces se
siente relegada de la economia familiar.
Con el proyecto: “Promoviendo la
seguridad alimentaria y el uso racional
de los recursos naturales con enfoque
de género, en la Microcuenca Naranjito,
Perd”, Eugenia Carrero Fernandez y
otras mujeres de su comunidad lograron
cambiar esta situacion.

“Me siento contenta porque estoy a lado
de mifamilia, ya no tenemos que salir a
buscar trabajo a otros lugares, porque
ahora nuestra chacra produce todo el
ario”, afirma Eugenia, quien ahora se siente
Util e importante porque ha contribuido a
aumentar elingreso de su famila en un 20%.

Con esta iniciativa, auspiciada por la Junta
Castillay Ledn y ejecutada por ESCAES,
un centenar de familias del Valle Callacate,
en Cutervo (Cajamarca) incrementaron
en un 45% el rendimiento de sus parcelas.
Pasaron de tener tres cultivos a ocho
tipos de hortalizas, con la instalacion de
sistemas de riego tecnificado, compos-
teras y/o biodigestores para convertir el
estiércol de animales menores en abono
para sus tierras.

Por otro lado, el apoyo hacia la mujer rural
de Cupiy Macari, en la provincia de Melgar
(Puno), llegd por medio del Gobierno de
Asturias. Con DESCO como aliada en el
terreno se promovio el empoderamiento
de la mujer, auto reconociéndose como
sujeto de derechos y gestora del desarrollo.

37 mujeresy 26 varones recibieron forma-
cidn en nuevas tecnologias de elaboracion
de derivados lacteos. Estos distritos,
considerados productores lecheros, con
una poblacidn de 7150 cabezas de ganado
en Cupi, y 13,780 en Macari, necesitaban un
impulso para que esta actividad econo-
mica sea realmente sostenible. Asi, los

proveedores de leche, aprendieron buenas
practicas de ordefio, manejo, control

de calidad e higiene y saneamiento del
producto. Actualmente obtienen 201,143
litros que se son transformados en 24,893
moldes de quesos tipo paria, 110 moldes de
queso andino, y 140 litros de yogurt.

El proyecto también tuvo un alcance hacia
otros ejes productivos, favoreciendo a 167
familias con mdédulos de gallinas, con un
total de 1,220 ponedoras, con la finalidad
de procurar la ingesta répida de proteinas
en la nifiez, e impulsar la economia familiar.
También se potencio el cultivo de la papa
y la quinua, y la produccién de hortalizas a
través de ocho fitotoldos. “Yo pensaba que
o haciamos bien, pero con estos cursos
ahora sé que podemos hacer mucho mads
ymejor”, sefiala Josefina Quispe Ochoa,
pobladora de Macari, luego de recibir
capacitacion y acompafiamiento.

La mejoria viene en envase pequeio
Las mujeres de la comunidad de la
comunidad de San Joaquin, en Ayabaca
(Piura), aprendieron muy bien esta lecciéon
con el proyecto: “Desarrollo de la cadena
productiva del mani con enfoque de
género”, financiado por el Ayuntamiento de
Oviedo, y ESCAES como socio ejecutor. Ha
dinamizado la economia de cinco distritos,
39 comunidadesy 60 familias campesinas.

En esta zona, frontera con Ecuador,

ya venian cultivando el mani, pero con
resultados precarios. La instalacion de una
planta para descapotado, clasificacion,
transformacioén y envasado, y una gestion
técnica con predomino de la mujer, ha
permitido que las familias incrementen su
produccion en 56.25%. Se estima que en
2014 obtuvieron un ingreso bruto

de 250,800 nuevos soles.

Lucha contra el friaje
En Puno, la precariedad de las viviendas,
sumada a las bajas temperaturas,
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constituyen un riesgo para la salud mater-
no infantil. Para disminuir las Infecciones
Respiratorias Agudas, provocadas por el
frio extremo pero también por el humo
que emana de hornillas improvisadas en el
suelo, se montd el proyecto: “Promocion
de tragaluces térmicos y cocinas mejora-
das para mitigar los efectos del friaje en
comunidades alto andinas”.

Con el auspicio de la Diputacion Lleida

se procuré mejores condiciones habi-
tacionales a 120 familias de las comuni-
dades de Casa Blanca, Pichacani Quirini,
Huacauta y Umacollana, en la provincia
Melgar. 54 de ellas cuentan con tragaluces
térmicos para aprovechar la radiacion
solar durante el dia y brindar calefaccion
durante la noche.

Las cocinas mejoradas, ademas de canali-
zar el humo hacia el exterior de la vivienda
poseen un sistema de calentamiento in-
terno que se activa mientras se preparan
los alimentos. El agua temperada luego

es utilizada para la ducha, mejorando
abismalmente la calidad de vida familiar.
Como complemento, recibieron capacita-
cion en higiene personal y familiar, orden

y limpieza de la vivienda, saneamiento
ambiental, depdsito de residuos sdlidos,
uso de letrinas, uso racional del agua,
entre otros.

Otros proyectos que han dado impulso a
la economia local son: “Asociatividad de
pequefios productores de esparrago y uva
para la competitividad agroexportadora
en la costa norte de Perd”, promovido
por la Fundacién Caixa y con CIPDES,
CIEDIy VISAD como socias aliadas; y la
Alianza Publico Privada para el Desarrollo
de Acobamba, financiado por la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID), con REDES en
el terreno. En conjunto, los cofinanciados
significaron una inversion superior a
1"177,000 nuevos soles.

QUE HACEMOS



PROGRAMAS
EN CIERRE

Nuestro trabajo es de largo aliento y esta orientado a generar sostenibilidad, para que
a nuestro retiro las familias puedan salir adelante por sus propios medios. En 2014,
entregamos tres proyectos concluidos. VISAD, ESCAES y CIEDI nos acompafiaron en

este proceso.

Una zona desértica convertida en
productiva

En 1993, junto a VISAD, socio estratégico
ubicado en el terreno, se trazd un proyecto
de largo alcance. En un émbito rural,
practicamente desértico, se propuso
dinamizar la economia de 1,000 familias,
de 30 comunidades rurales de los distritos
de La Matanza, Buenos Aires, Chulucanas y
Morropdn, en la region Piura. Naturalmente
el principal problema fue la falta de agua.

Fue crucial la participacion de las propias
familias que asumieron roles mas
participativos para que pasen de ser
observadores a protagonistas del cambio.
Con el objetivo de convertir territorios
aridos en areas de cultivo se electrificaron
29 pozos, para aumentar la presion del
aguay se perforaron otros cinco. Hoy
producen frutales como: mango, banana,
uva, y cacao y han formado asociaciones
para llevar su producto al mercado.

Paralelamente se trabajé muy fuerte en
educacion, pensando en la nifiez desde

la primera infancia. Se han construido e
implementado 10 Centros de Educacion
Temprana dirigido a menores de tres afios.
Se consolidd una red de 120 docentes
capacitandolos en liderazgo, adaptacion
curricular y herramientas pedagdgicas
para alcanzar los logros de aprendizaje en
comunicacion y matematicas. También se
apoyd en infraestructura y equipamiento a
30 centros educativos para el beneficio de
2,460 escolares. Se construyeron 82 aulas
de material noble, se entregaron 22 centros
de computo, se formaron 165 vigias de la
salud, y se instalaron 117 rincones de aseo
enlos colegios.

Un valle de oportunidades

En el valle Yatun, en Cutervo (Cajamarca),
tras 17 afios de intervencidn junto a
nuestra socia ESCAES, podemos decir
imision cumplida! Son méas de 13,000

QUE HACEMOS

personas, en 30 comunidades: Sucha,
Yatdn, Nueva Congona, Yerbabuena,
Sola, Culla, San Lorenzo, Chipuluc, Colca,
Sucse, Verde, Arenal, San Cristdbal del
Nudillo, Vista Alegre de la Sola, Santa
Rosa de Tapo, Yangachis, Llipa, Afico,
Cachulque, Sumidero, Ambulco Chico,
Ambulco Grande, Carhuacruz, lero. de
Mayo, Caramarca Chico, Rejopampa,
Chugurmayo, Corrales, Mochadin, y Alto
Triunfo, que ahora muestran un cambio de
vida, y una personalidad emprendedora.

Eneducacion, hemos conseguido que
el100% de los centros educativos: 30 de
primaria, ocho de secundaria, 18 de inicial y 12
Programas No Escolarizados de Educacion
Inicial (PRONOEL), mejoren su infraestructura
y equipamiento, con la instalacion de salas de
codmputo, bibliotecas y mddulos didacticos.
Entotal se han entregado 87 aulas ala UGEL
para su administracion: 15 para educacion
temprana, 18 parainicial y 54 para primaria.
Asi, 3,916 escolares y 1,503 nifios y nifias

de ceroatres anos, han accedidoauna
educacion de calidad.

Ensalud, se ha hecho entrega de un Pabellén
de Emergencia para el Hospital Santa Maria
de Cutervo, que consta de 32 ambientes.
Este aporte ha incidido en elincremento

de atencidn de partos y la disminucion

de la mortalidad materna infantil. Se han
realizado 8 campanas de salud al afio, para
la atencidon de mas de 23,000 personas

de escasos recursos. En este aspecto, ha
sido fundamental contar con un Policlinico
Movil, hoy al servicio de la Direccién de Salud
de Cutervo; y la formacion de 90 agentes
comunitarios de salud.

Asi mismo, ha resultado vital contar con
12 Sistemas de Siembra y Cosecha de
Agua asegurando el riego de sembrios,
para alcanzar hasta tres cosechas al
afo. “Antes de que tengamos el riego
tecnificado nuestra comunidad tenia
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unas tierras infértiles. Ahora durante todo
el ario sembramos nuestros productos.
Hemos introducido el frejol, el ajo, la
zanahoria. Han cambiado mivida y la de
todas las familias de esta comunidad”,
apunta Hernan Cuchupoma, poblador

de Nueva Congona. Ademas, existen 33
microempresas, lideradas por 117 familias.

Nuevo rostro tras Fendmeno de El Nifio
Los distritos Paijan y Razuride la

provincia de Ascope (La Libertad),
fueron totalmente arrasados durante la
manifestacién del Fendmeno de El Nifio
en1998. A 80 familias damnificadas

se les levanté una vivienda de material
noble, pero en total, un promedio de
1,000 familias han salido a flote con una
intervencion planificada, de la mano de
CIEDI, nuestra contraparte local.

Sin embargo, el cambio mas sustancial se
produjo en la mentalidad de las personas.

Las familias campesinas decidieron
organizarse alrededor de la produccién

de esparragos. En 2004 conformaron

la Red de Organizaciones Productivas
Agropecuarias - REOPA que congrega a 10
nucleos que representan a 110 familias de
pequefios productores. En conjunto han
sabido conquistar mercados competitivos.
Cuentan con un centro de packingy la
planta de congelado y desde 2007 a mayo
de 2014 han logrado exportar mas de 3,750
toneladas de esparragos a Estados Unidos
y Europa, que equivale a un movimiento
econdmico de 8'300,000 ddlares.

En educacion, se construyeron 62 aulas
que albergan a1,500 escolares. Se ha
conformado una red de 520 docentes, se
han entregado ocho centros de computo,
cinco biohuertos escolares, y una
biblioteca comunal. Ademas se construyd
y habilité dos Casas de la Cultura para el
fomento de actividades artisticas en la
nifiez y la juventud de Paijan y Razuri.

CIEDI/ AeA Peri
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NUESTROS

EMBAJADORES

Las ganas de ayudar no podian esperar. Nuestros embajadores Maju Mantilla, actual
conductorade TV, y el rockero nacional Jorge ‘Pelo” Maduefio cuadraron sus agendas
y fueron al encuentro de aquellas personas: madres, niflos y familias enteras que se

esfuerzan por salir adelante.

Unareina en Gran Chimu

La encantadora Maju Mantilla comprobd
que el carifio de la gente esta presente hasta
en los rincones mas alejados de nuestro
pais. Merecedora del titulo de Miss Peru
Mundo, en 2004, acudié a nuestro llamado
para visitar los proyectos que ejecuta la
Fundacidn en la provincia de Gran Chimd,
en La Libertad, que tiene un alcance de 14
comunidades rurales.

En una entrevista en Radio Ritmo, Maju
menciond coémo Vivié esta experiencia.
“Fue lindo conocer, recibir el carifio

de la gente, pero lo mas lindo es que
conoci el area de desarrollo que involucra
centros de estimulacion temprana para
niAos, para que puedan estar listos para
enfrentar el mundo. Conocitambién a

los pequenios agricultores que reciben
apoyo en represas y riego tecnificado.
Tuve la oportunidad de compartir con una
familia campesina, una parte muy linda del
trabgjo que se llama viviendas saludables.
Lo que hace Ayuda en Accion es crear
ambientes en su hogar, crearles habitos
de higiene para toda la familia, entonces el
apoyo es constante”, subrayo.

Maju también reveld a la Revista Hola,
cémo la ha tocado este acercamiento
con las comunidades. “El principal mo-
tivo para apoyar esta causa es la niriez,
apostar por la educacion y los valores.
Después de esta visita quiero transmitir

un solo mensaje: todos necesitamos
de todos”.

En su visita, Maju participd en una sesion
demostrativa con nifios y niflas en edad
pre escolar que reciben atencion en el
Centro de Educacion Temprana “Gotitas
de Amor”, en la comunidad de Tambo Pu-
quio, del distrito de Cascas. También visitd
a las familias de las comunidades 9 de
Octubre, El Salitre, y La Pampa. “Me siento
feliz de venir hasta aqui, que considero mi
tierra porque yo soy trujillana”, sostuvo.

‘Pelo’ Madueio enseia con el ejemplo
Nifios, nifas, adolescentes y jévenes, que
participan en talleres artisticos enla Casa
de la Cultura Estrella Arroyo de Guedes en
el distrito de Paijan, esperaban ansiosos la
llegada del talentoso rockero Jorge ‘Pelo’
Maduefio. Como cada sabado les tocaba
clases, pero en esta ocasion el ex vocalista
de la Liga de Suefio estaria ahi para dirigirla y
compartir sus secretos para llegar al éxito a
través del arte.

Guitarraen manoy mostrando su espiritu
solidario a flor de piel, ‘Pelo’ escribid un
capitulo importante en la formacion musical
de estos jovenes talentos. Muchos llegaron
por casualidad al programa de vacaciones
Utiles de la Casa de la Cultura, que desde

su construccion en 2005, recibe cada

afio un promedio de 450 estudiantes.
Decidieron quedarse y hoy aspiran a crecer
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en lamusica, la danza, el teatro, la poesia,
el dibujoy la pintura, entre otras disciplinas
que brinda la Casa.

En declaraciones para la Revista Somos,
‘Pelo’ asegurd: “El arte es una de las
herramientas mds potentes que puede
tener elhombre y mejor sise instaura desde
la nifiez. La mdsica puede hacer desarrollar
la sensibilidad en un joven, sobre todo sieste
no tiene las oportunidades economicas de
las que otros gozan”.

Dos destacados ex alumnos Javier Varas y
Ronald Lino dan fe de ello. Ellos descubrie-
ron su vocacion por el arte en su paso por
los talleres. Javier formd mas tarde el elen-
co de danza “Inti Tusuy” y Ronald, el grupo
musical “Kimera”. Esta satisfaccion tan
grande de promover la cultura en su region
y ganarse la vida haciendo lo que les gusta,
los ha motivado a devolver un poquito de
lo que recibieron, y hoy ambos también
son profesores en la Casa de la Cultura de
Paijan, para brindar sus conocimientos a las
nuevas generaciones.

‘Pelo’ también tuvo oportunidad de conocer
la planta de packing de la Red de Organiza-
ciones Productivas Agropecuarias REOPA.
Esta asociacion congrega a 10 organizacio-
nes de pequenos agricultores, que a su vez
reline a 110 familias rurales de los distritos de
Paijan y Razuri, que hoy salen adelante con la
produccion y exportacion de esparragos.

QUE HACEMOS



YO APADRINO DE

CORAZON

Elapadrinamiento es un gesto de humanidad. Permite unir dos realidades, acercarnos
al que necesita y contribuir al cambio. ‘Yo apadrino de corazdn’ consiguid movilizar a
la sociedad peruana contra la pobreza consiguiendo 443 nuevos padrinos y madrinas.

1"200,000 nifios y nifias en el Perd adn
viven en condicion de pobreza y desigual-
dad, totalmente expuestos a males como
la desnutricion crénicay la anemia. ‘Yo
apadrino de corazén’ es una campana
solidaria de Ayuda en Accidon que permitio
poner en relieve esta cruda realidad que
sigue golpeando a muchas comunidades
rurales de nuestro pafs. También ofrecid
la oportunidad de sumarse a una causa
gue pretende construir un pais mas justo e
igualitario en oportunidades.

Este mensaje se dejo sentir enlas voces de
Maju Mantilla, conductora de TV, Jorge ‘Pelo’
Maduerio, cantautor de rock, Brissa Malaga,
campeona de paddle surf, y Gianfranco Brero,
actory conductor de TV. A través de un spot,

YO APADRINO
DE CORAZON |

coN UN SOL piArio

PUEDES CAMBIARLE LA VIDA
A UN NIRO, NINA'Y SU COMUNIDAD.

Soy Brissa Malaga y estoy
apadrinando a Tamar™

estas figuras nacionales hicieron un llamado
a colaborar apadrinando a un nifio o una nifia,
eimplicarse en lalucha contra la pobreza
donando desde 30 soles mensuales.

Apadrinar se convierte asi en una férmula
que hace llegar la ayuda de manera respon-
sabley efectiva. Es un acto de desprendi-
miento con los que menos tienen, pero que
no solo atiende las necesidades urgentes,
sino que traza un plan para sentar las bases
de un desarrollo sostenible. Con lineas

de actuacion en salud, en educacion, en
economia local busca dotar a las familias
de las herramientas necesarias para que al
cabo de un tiempo puedan salir adelante
por sus propios medios, y teniendo al nifio
0 nifia como centro de la gestion.

HABLAN LOS PROTAGONISTAS

De nifo apadrinado a futuro ingeniero ambiental

Un compromiso a largo plazo

Yo apadrino de corazén’ también significd
un cambio de planteamiento en el gjercicio
de la solidaridad en el Perd.

En el pensamiento colectivo ser solidario
significa donar en periodos estacionales,
es decir por una Unica vez al afio, y muchas
veces sin un compromiso que lleve a
preguntarse qué paso después.

Apadrinar con Ayuda en Accidén promue-
ve justamente lo contrario. Se establece
un vinculo solidario con un niflo o0 una
nifia que representa a toda una comu-
nidad, compromete el intercambio de
mensajes dos veces al afoy la entrega de
un informe dando cuenta de los avances
del proyecto.

443 personas asumieron este compromiso
desde diferentes puntos del pais, lo que
hace mas significativo este apoyo. Es

una muestra que la sociedad peruana ha
empezado a sumar esfuerzosy a vivir una
experiencia solidaria diferente.

El apadrinamiento propicia un trato en
igualdad de beneficio mutuo, fortalece los
principios y valores personales y familiares
del padrino; y proyecta en el nifio o

nifia apadrinado un modelo a seguir, un
ejemplo de vida a imitar, incrementando
su autoestima y visualizando para siun
futuro mejor.

“Desde nino soAaba con ser algo mas en la vida, mis suefios
cada dia se van haciendo realidad, y Ayuda en Accion cumple
un papel muy importante en este camino”, afirma Mario Malu-
quis, un joven de 26 afios que vive en la comunidad de Chuya-
bamba, en Chota, Cajamarcay que se encuentra en el 5to. ciclo
de Ingenieria Ambiental.

A los seis afios, cuando cursaba primer grado de primaria en la
I.E. 311, conocié de Ayuda en Acciény Perd en Accidn, su contra-
parte local. “Era muy pequeino pero me hacia mucha emocion
saber que cuento con un amigo en Esparia, a quien le escribia
mis cartas dos veces al afio. Recuerdo nuestras primeras com-
putadoras, eran IBM, nos sirvié mucho pues era la primera vez
que contdbamos con esa tecnologia”.

Desde pequefio Mario ayudaba en la chacra familiar. Préximo a
culminar la secundaria tenfa en mente migrar a la ciudad, como
muchos otros jévenes, para trabajarenlo que fuere, pero sucedidé
algo trascendente. “Todavia formaba parte del vinculo solidario
de Ayuda en Accion y me entero de un concurso para acceder a
una beca integral de estudios. Fue algo que cambio mi vida, sali
como ganador y pude realizar mis estudios en el Instituto Supe-
rior Tecnoldégico Peruano — Espariol, en Caraveli, Arequipa.”

QUE HACEMOS

En 2008 se gradud como profesional técnico en fruticultura
y olivicultura. “Regresé a mi tierra a realizar mis prdacticas pre
profesionales, donde tuve la oportunidad de trabajar en un
microproyecto produciendo platones frutales. Actualmente
trabajo en la ONG CDCIP, contraparte de Ayuda en Accion. Me
siento feliz de ahora ser yo quien contribuya con las familias
que menos tienen, fortaleciendo el sector agrario de la pro-
vincia de Santa Cruz. También estudio los fines de semana.
Ya estoy practicamente a la mitad de mi carrera y lucho por
mantenerme en los primeros puestos, a fin de ser un buen pro-
fesional”, puntualiza Mario.




25 ANIVERSARIO

EN EL PERU

Al cierre de conmemorar 25 afios de presenciaen el pais, se produjo un hitoimportante
enlaorganizacion. Una alianza con El Comercio, considerado el diario decano del Perd,
daria el impulso necesario para transmitir nuestro mensaje a la sociedad.

Ayuda en Accidn llegd al Perd en 1988,

en medio de tiempos duros e incerti-
dumbre. Se concentré en atender las
necesidades béasicas de las comunidades
mas desprotegidas y a construir un
futuro de esperanza para ellas. Logros
importantes se alcanzaron en materia de
educacion temprana, vivienda en condi-
ciones dignas, desarrollo de liderazgos,
salud materno infantil, asociatividad

para acceder a mercados competitivos.
Es decir, concentroé sus esfuerzos en el
trabajo en el terreno.

Tras 25 afios, con una nueva perspectivay
con el reto de llegar a la solidaridad de las
personas de condiciones favorables en la
sociedad, una de las empresas mas sdlidas
en el rubro de las comunicaciones del
Peru, nos abrirfa sus puertas para estrechar
lazos y luchar juntos contra la pobrezay

la desigualdad. El Comercio, el decano

de la prensa nacional, coincidentemente
celebraba su 175 aniversario y demostraba
asi su sensibilidad y el ejercicio de su
responsabilidad social.

Esta alianza nos permitié contar nuestra
historia a través de quiénes son los
verdaderos protagonistas del desarrollo.
Asiconocimos a Javier Soto y su lucha
incesante de superacion que quedo
retratada en un reportaje.

Nacié con parélisis cerebral pero eso no
fue impedimento para truncar sus suefios.
De pequefio fue un nifto apadrinadoy en el
centro Yancana Huasy recibio el trata-
miento necesario para mejorar su calidad
de vida, ampliar su capacidad cognitiva

y desarrollar su liderazgo. Hoy estudia
Comercio Internacional en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, e inglés
para ejercer su profesiéon y sacar a adelante
asu familia, en San Juan de Lurigancho.

OTROS EVENTOS

Mayo

Semana de Accién Mundial de la
Educacién 2014 con el tema: “Educacion
y Discapacidad, Igualdad de Derechos,
Igualdad de Oportunidades”. A cargo de
la Campafia Peruana por el Derecho ala
Educacion.

Junio

Festival Nacional de la Agrobiodiversidad
“Frutos de la Tierra”, con el concurso

de la Coordinadora de Entidades
Extranjeras de Cooperacion
Internacional - COEECI.

ICONICA / AeA Perd

En este momento clave de meditacion so-
bre lo avanzado y de replanteamiento de
retos de cara al futuro, ha sido vital contar
con un Consejo Asesor cada vez mas
implicado, aportando en todo momento
ideas y energias renovadas. Antonio Mella,
Elsa Del Castillo, Luisa Garcia, Malena
Morales, Maria del Carmen de Reparaz,
Martin Carrillo, Pedro José de Zavala
conforman esta instancia que inyecta el
plus necesario para seguir avanzando en
lalucha contra la pobreza.

Mucho hecho, mucho por hacer

En una celebracion conjunta, Ayuda en
Accioén y El Comercio se dieron cita para
contarle a la sociedad peruana que la
solidaridad puede cambiar la vida de
familias y personas que sélo necesitan una
oportunidad para forjarse un futuro mejor.
Celestino Del Arenal, miembro del

Julio

Primera edicion peruana del Anuario
Corresponsables 2014, que recoge mas de
1500 casos de buenas practicas en RSE y
Sostenibilidad del sector publico, privado,
y la cooperacion.

Setiembre

El Gran Mercado - Mistura 2014,

con la presencia de diez pequefios
productores agroecoldgicos integrantes
de la Asociacion Regional de Productores
del Mercado Ecolégico de Ayacucho
-AREPROME.
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patronato de la Fundacidn, evocé los
inicios: “A contracorriente de lo que ocurria
con la cooperacion que decidio salir de zo-
nas afectadas por el terrorismo, iniciamos
nuestras acciones, abriendo la primera
Area de Desarrollo en la provincia de
Lucanas, departamento de Ayacucho. Hay
mucho hecho, pero aun nos queda mucho
por hacer, y os pido vuestra implicacion
para hacerlo juntos, porque la pobrezay la
desigualdad es un problema de todos y la
solucion nos corresponde a cada uno de
nosotros”, manifesto.

El marco musical estuvo a cargo de la con-
notada directora de orquesta internacional
Inma Shara. La conduccién recayd en Maju
Mantilla, ex miss Perl y actual conductora de
TV; ambas talentosas mujeres que colabo-
ran con la Fundacién. También contamos
con la colaboracion del chef Schiaffino.

Noviembre

Entrega publica del libro Memoria
Viva, en Gran Chimu (La Libertad). Un
proyecto de innovacién pedagdgica
que ha movilizado a 37 docentes y
500 escolares, con la conduccién de
los educadores voluntarios Daniel del
Amo e Inés Hernandez.

Diciembre

Presentacion del Programa Siembray
Cosecha de Agua, en el conversatorio
Voces por el Clima, en el marco de la
COP20.

QUE HACEMOS



INVERSIONES

Por areas de desarrollo territorial

. - " - Poblacié Inversién
NSrRenaTCADT Aportura Bonohiciaria enHuavos
ADT Piura 1993 4996 Vinculos Solidarios en Accién para el Desarrollo - VISAD 626,687.79
ADT Yancana Huasy 1996 1,300  Asociacion de Apoyo y Promocién del Excepcional Yancana 550,048.60

Huasy
ADT Cutervo - Naranjito 1997/ 5262 Escuela Campesina de Educaciony Salud - ESCAES 74933525
2009
ADT Paijan - Gran Chimd 1997 /2012 2831 Centro de Investigacion y Emprendimientos para el Desarrollo 960,053.21
Integral - CIEDI
ADT Paracas Verde 1998 15,280  Asociacion de Desarrollo de Capacidades Locales - DECAL 514,099.31
ADT Cusco 2004 4,201 Asociacion Civil Wara 741,011.95
ADT Lambayeque 2004 10,386 Centro de Investigacion y Promocion del Desarrollo Sostenible 779,084.56
- CIPDES
ADT Chinchaysuyo 2005 3,889 Escuela Campesina de Educacion y Salud - ESCAES 855,634.74
ADT Ayacucho 2009 3,362 Centro de Desarrollo Agropecuario - CEDAP 889,890.12
ADT Santa Cruz 5010 32683 Centro de Desarrollo de C_apcamdades Institucionalesy 78275133
Productivas - CDCIP
ADT Chumbivilcas 2012 3,640 Asociacion Arariwa 59543014
ADT Conchany Chalamarca 2012 2,930 Centro Ideas 533,750.30
ADT Puno 2012 1,500 Centro de Estudios y Promocién del Desarrollo - DESCO 925,98847
ADT San Miguel 2012 15,641 Proyecto de Desarrollo Integral Andino - PRODIA 818,550.56

Por lineas estratégicas de intervencion*

. . . e Recursos

Lineas principales de actuacion aplicados
en nuevos soles
Satisfaccion de las necesidades basicas 2"105,055.00
« Educacion bésica 1345,690.53
. Salud bésica 596,059.01
«+ Apoyo al bienestar familiar 2'555,383.79
Dinamizacidn de las economias locales 3180,015.18
Medio ambiente y uso sostenible de los recursos 623,359.35
Accidn humanitaria y gestion de riesgos 101,546.58
Fortalecimiento de las capacidades técnicas locales 1'048,889.71
Empoderamiento, gobernabilidad y ciudadania 486,150.86
Sensibilizacién de la sociedad civil e incidencia en las politicas publicas 62,091.03

*Eneste cuadro sélo se consideraalas Areas de Desarrollo constituidas.

- e Inversiéon
Ao de Poblacion en Nuevos

Otros proyectos

Apertura Beneficiaria Soles

APPD - Alianza Publico Priva-
da para el Desarrollo

Proyecto El Callao 2014 200 COPRODELI 29,000.00
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BALANCE DE
SITUACION

5 NUEVOS 5 NUEVOS
DESCRIPCION SOLES DESCRIPCION SOLES

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO

ACTVO CORRENTE _
Cajay Bancos 985,626 Sobregiros y Pagarés Bancarios
Valores Negociables 0 Trlbutos, Contraprestaoones y Aportes al 15025
Cuentas por Cobrar Comerciales 0 Sistema de Pensiones y de Salud por pagar '
Cuentas por Cobrar al personal 0 Cuentas por pagar al personal 0
Cuentas por Cobrar a Vinculadas 0 Cuentas por Pagar Comerciales 69,812
Otras Cuentas por Cobrar 20,129 Cuentas por Pagar a Vinculadas 60,363
Existencias 0 Otras Cuentas por Pagar 4,279
Gastos Pagados por Anticipado 4,526 Parte Corriente de las Deudas a Largo Plazo 0
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 1'010,282 TOTAL PASIVO CORRIENTE 149,479

ACTIVONOCORRIENTE  PASIVONOCORRIENTE
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0 Deudas a Largo Plazo 0
Cuentas por Cobrar a Vinculadas a Largo Plazo 0 Cuentas por Pagar a Vinculadas 0
Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0 Ingresos Diferidos 0
Inversiones Permanentes 0] Impqesto a Ia Rentay Participaciones 0
Inmuebles, Maquinariay Equipo (neto de 197342 Diferidos Pasivo
depreciacion acumulada) ’ TOTAL PASIVO NO CORRIENTE (0]

Activos Intangibles (neto de amortizacion 0

eumne ToTaLPASVO 149479

Impuesto a la Rentay Participaciones Diferidos

Activo 0 Contingencias 0

Otros Activos 0 Interés minoritario

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 197,342 PATRIMONIONETO
Capital 0
Capital Adicional 0
Acciones de Inversion 0
Excedentes de Revaluacion 0
Reservas Legales 0
Otras Reservas 1837373
Resultados Acumulados -779,228
TOTAL PATRIMONIO NETO 1'058,144
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CUENTADE
RESULTADOS*

DESCRIPCION NUEVOS SOLES

Ventas Netas (ingresos operacionales)

Ingresos organizacion por actividad propia 12'505,066
TOTAL DE INGRESOS BRUTOS 12’505,066
Ayudas monetarias a socios locales 10'945,311
UTILIDAD BRUTA 1'659,755
Gastos Operacionales

Gastos de Administracion 1287136
Gastos de Personal 959,329
Amortizacion del inmovilizado 82,673
UTILIDAD OPERATIVA -769,383
Otros Ingresos (gastos) -9,845
Ingresos Financieros 2,260
Gastos Financieros -4,826

Otros Ingresos
Otros Gastos -7,280
Resultados por Exposicién a la Inflacion

Resultados antes de Participaciones, Impuesto a

la Rentay Partidas Extraordinarias U
Participaciones

Impuesto a la Renta

Resultados antes de Partidas Extraordinarias -779,228

Ingresos Extraordinarios
Gastos Extraordinarios
Resultado Antes de Interés Minoritario

Interés Minoritario

*El resultado negativo del gjercicio corresponde a la mayor ejecucion de gastos, asumidos por el saldo en bancos.
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TRANSPARENCIAY
RENDICION DE CUENTAS

Actuamos con total transparencia rindiendo cuentas ante nuestros socios ‘padrinos’,
la poblacién beneficiaria y ante la sociedad en general. La austeridad y el rigor en el uso
de los recursos encabezan nuestra norma de gestion.

Politicas internas

-Transparencia y rendicion de cuentas:
Son dos principios institucionales que
junto con la austeridady el rigor en el uso
de los recursos rige nuestra gestion. Perio-
dicamente publicamos nuestra Memoria
anual e Informe de cuentas auditadas.

-Control de calidad: En los paises en los
que trabajamos llevamos a cabo procesos
de control de calidad, de manera internay
externa, a través de auditores y evaluado-
res profesionales e independientes.

-Equipos permanentes: Contamos con
una estructura permanente en América
Latina, Asiay Africa con la finalidad, entre
otras, de supervisar permanentemente la
aplicacion de fondos.

‘Planificacién y seguimiento: Proce-
dimiento que nos permite detectar las
desviaciones respecto a los objetivos
marcados y poder tomar las medidas
correctivas necesarias.

Agentes externos
‘Protectorado de Fundaciones del Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales
de Espana: Seglin establece laLey de
Fundaciones, anualmente reportamos
y Nos sometemos a una Auditoria de
Cuentas y publicamos una Memoria de
Actividades con los Resultados Econémi-
cos del periodo.

-Agencia Espaiiola de Cooperacién al
desarrollo (AECID) y Oficina Humani-
taria de la Comision Europea (ECHO):
Rendimos cuentas periddicas a través de
un sistema de seguimiento vy justificacion
que garantiza la transparencia y el rigor en
eluso de los fondos que se adjudican en
convocatoria publica para proyectos de
cooperacion o convenios. Este sistema
de seguimiento y auditoria comprende
informes periédicos contrastados en el
terreno, e informes finales que engloban,
tanto unajustificacion técnica del logro
de los objetivos como una econdmica del
correcto uso de los fondos. Complemen-
tariamente realizamos auditorias externas
alafinalizacion de cada convenio.

- Agencia Peruana de Cooperacién
Internacional (APCI): A inicio de cada
ano presentamos nuestro Programa
Operativo de Actividades (PROA) y el
presupuesto asignado para su aplicacion
correspondiente al periodo en curso.
Ademas, informamos los resultados de la
ejecucion del PROA del afio anterior.

Instancias nacionales
La Oficina Nacional de Perd reporta al
Estado Peruano:

-Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI). Ainicio de cada
afio presentamos nuestro Programa
Operativo de Actividades (PROA) y el
presupuesto asignado para su aplicacion
correspondiente al periodo en curso. Y,
al finalizar cada periodo entregamos los
resultados de la ejecucion del PROA.
Asimismo, contamos con inscripcion
vigente en el Registro Nacional de
Entidades e Instituciones Extranjeras

¥
&

de Cooperacion Técnica Internacional
(ENIEX): Resolucion Directoral Nro. 179 —
2015/ APCI-DOC.

‘Superintendencia Nacional de

Administracién Tributaria (SUNAT).
Anualmente rendimos una Declaracion
Jurada dando cuenta del balance de
los Fondos Recaudados y Aplicados,

en la ejecucion de las actividades
programadas, del afio en término. Esta
entidad nos califica como Entidad
Perceptora de Donaciones, mediante
Resolucién de Intendencia de Lima Nro.
0230050142468.

SUNAT | DECLARACIONJURADADE || i
INFORMACION SOBRE LA L1
(o8] APLICACION DELOSFONDOS Y
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AGRADECIMIENTOS

2014 fue un afo de muchos avances en términos de difusién de nuestra labor y de
realizacién de campafias para la generacién de ingresos locales. Esto fue posible,
gracias al respaldo y apoyo de empresas que confiaron en nuestro trabajo, y de
medios de comunicacidn que comunicaron nuestra labor.

Instituciones privadas

- Corresponsables

- Deloitte

- Estudio de Abogados Payet, Rey, Cauvi,
Pérez

- Fundacién Accenture

+ Grupo El Comercio

- Museo de Arte Contemporaneo

« Llorente & Cuenca

« Schiaffino Gastrondmica Catering

- Quidquid

RESPONSABLES

i el

Deloitte.

=
accenture

Alto rendinvento. Hecho realidod.

o Grupo El Comeitin

LLORENTE & CUENCA

quidquid

Payer Ry,
Cavavl, Péren
Merprda

SCHIAFFINO®

GASTRONOMICA

Instituciones publicas

- Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo - AECID

« Ayuntamiento de Oviedo

+ Ayuntamiento de Granollers

- Diputacion Lleida

« Grupo de voluntariado de Granollers

- Generalitat Valenciana

Ajuntament de Granollers

GENERALITAT
& VALENCIANA

&

Diputacid de Lleida

AGRADECIMIENTOS

EMPRESAS QUE APADRINAN

Alargo del 2014 nos dedicamos a
buscar nuevos canales para llegar a
nuevos padrinos y madrinas, personas
comprometidas con nuestro trabajo

y dispuestas a ser parte activa de
nuestra propuesta, a través de sus
aportes recurrentes.

Impulsamos pruebas piloto en empre-
sas como Llorente & Cuenca, donde
realizamos acciones de sensibilizacién
con sus empleados, para luego plantear-
les el apadrinamiento como alternativa
para reducir la pobreza en nuestro

pais. La acogida fue muy positiva, y eso
nos hace pensar en férmulas que nos
permitan acercar nuestra labor al sector
corporativo.

Hemos comprobado que en la medida
que hagamos propuestas que generen
un valor para las empresas, estas seran
mejor acogidas. En ese sentido, desde
Ayuda en Accidn nos preocupamos por
proponer acciones que:

- Estén alineadas con su estrategia de
Responsabilidad Social y su objetivo
de negocio.

* Involucren a sus empleados en la
ejecucion de las acciones, de acuerdo
a sus conocimientos y experiencia.

* Permitan aprovechar el conocimiento
y experiencia de laempresay de
sus trabajadores.

Y esto es posible de llevar a cabo,
gracias a que contamos con un equipo
multidisciplinar, capaz de adaptarse a
las necesidades de las empresas, y que
trabaja dia a dia en mejorar los procesos
internos, que faciliten que cada vez mas
padrinos, se sumen a nuestra causa.

Convenios importantes

- Grupo El Comercio
En abril de 2014, se establece una
alianza con el Grupo El Comercio para
ser portavoces del trabajo realizado
en 25 afos de presencia en el Perd
y transmitir el valor de la solidaridad
hacia la construccion de una sociedad
mas justa. Comprometid la publicacion
de anuncios bonificados para difundir
la campana ‘Yo apadrino de corazon'.

- Deloitte
En setiembre de 2014, Deloitte consi-
derada la firma auditora mas influyente
del mundo, a través de su Fundacidn,
se une a Ayuda en Acciény pone en
valor su capital humano para mejorar
los procesos contables, juridicos v fi-
nancieros de la organizacién, mediante
asesorias técnicas pro bono.
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twitter.com/aeaperu

GRACIAS

Oficina Nacional de Ayuda en Accién Peru
Calle Rio de la Plata Nro. 167, Ofic. 303, San Isidro
Lima, Peru
Casilla Postal Nro. 180539
Teléfonos: (+511) 2011440 - 2221414

www.ayudaenaccion.org.pe

atencionalsocio.peru@ayudaenaccion.org

Pueden encontrarnos también en:

n You

facebook.com/ayudaenaccion.peru youtube.com/ayudaenaccionperu

@

instagram.com/ayudaenaccion.peru






